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TAFELGESPREK: 
GEZONDHEIDSBEVORDERING

Gezondheidsbevordering is een ruim begrip dat zich richt op de leefstijl of het gezondheidsge-
drag van individuen en groepen mensen. 

Met behulp van de gele briefjes die door de stakeholders bij het thema gezondheidsbevorde-
ring waren geplakt, ontstonden al snel 4 ideeën rondom dit thema. De ideeën werden concreet 
gemaakt door hieraan een aantal projecten en acties te koppelen. Later in de middag konden de 
stakeholders zich verbinden aan een project. 

Idee 1: Verkeersveiligheid
Volgens de stakeholders wordt de gezondheid en de leefbaarheid van de inwoners van de ge-
meente Dronten bevorderd door de verkeersveiligheid te vergroten.  

Wanneer de bereikbaarheid van locaties beter wordt afgestemd op de doelgroep draagt dit bij 
aan de verkeersveiligheid. Als voorbeeld wordt de toegang naar de begraafplaats genoemd. De 
begraafplaats moet beter bereikbaar gemaakt worden voor mensen met een rollator of scootmo-
biel. Door scheiding van het fietspad en het trottoir ontstaat een veilige situatie. 
Het nemen van meer snelheidsbeperkende maatregelen door de gemeente zorgt voor een veilige 
deelname aan het verkeer. Eenduidige verkeerssituaties zijn tevens van belang. Als voorbeeld 
worden de verschillende rotondes genoemd. De aanwezigheid van verschillende regels op roton-
des zorgt voor onduidelijkheid. Bij nieuwbouw of herstructurering dienen de partijen rekening te 
houden met duurzame verkeersveiligheid, waarbij het ontwerp zodanig is dat verkeersveiligheid 
gelijk wordt meegenomen. 
De stakeholders zijn het erover eens dat naast maatregelen van de gemeente, ouders hun kinde-
ren moeten leren hoe zij veilig aan het verkeer deelnemen.   
Bovendien wordt de veiligheid bevorderd wanneer de inwoners een stukje eigen verantwoorde-
lijkheid nemen door bijvoorbeeld het trottoir voor de woning sneeuwvrij te maken.  

Verbonden deelnemers:
Mevrouw H. Steenbeek, Geschillenadviescommissie
R. Landman, ANBO
W. de Visser, SBA
Mevrouw A. Tax, PSC Dronten



Idee 2: Arbeidsparticipatie op dorpsniveau
De leefbaarheid in de gemeente Dronten wordt verhoogd 
door aandacht te besteden aan de arbeidsparticipatie op 
dorpsniveau. 

Door kleine arbeidsprojecten per dorp te realiseren voor 
mensen met een uitkering van de gemeente of UWV worden 
de kwaliteiten van deze inwoners benut. Zij kunnen op deze 
manier werken aan de opbouw van een curriculum vitae. De 
nieuwe wet, Wet Werken naar Vermogen, die per 1 januari 
2013 van kracht wordt, heeft hetzelfde uitgangspunt. Deze 
wet is ontworpen om te stimuleren dat zo veel mogelijk men-
sen door werk in hun eigen onderhoud voorzien. Het stimu-
leren van sociaal ondernemerschap wordt genoemd als een 
aandachtpunt bij dit idee.      

Verbonden deelnemers:
De heer T. Smallebroek, GGZ
Mevrouw S. Veenstra, OFW
Mevrouw H. Makkinga, de Meerpaal

Idee 3: Voorzieningen in het dorp
Voor de gezondheidsbevordering in de gemeente Dronten is 
het van belang dat ook in de dorpen Biddinghuizen en Swif-
terbant het voorzieningenniveau op peil blijft.  

Om de voorzieningen (o.a. sporthal, buurthuis) ook in de 
dorpen te kunnen behouden, is het van belang dat gebouwen 
multifunctioneel worden ingericht. Verschillende doelgroepen 
moeten hun activiteiten in dit gebouw kunnen organiseren. 
Het multifunctionele gebouw moet op een centrale locatie ge-
bouwd worden. De gemeente, OFW, inwoners, verenigingen 
en sponsoren moeten gezamenlijk komen tot een meerjaren-
voorziening. 

Verbonden deelnemer:
Jan van de Wiel, Dorpsbelangen Biddinghuizen

Idee 4: Volkstuinen
Door het nadenken over bevordering van een gezonde leef-
stijl ontstond het idee om meer volkstuinen aan te leggen in 
de gemeente Dronten. De aanwezige stakeholders waren erg 
enthousiast over dit onderwerp. 

Tegenwoordig zijn kinderen zich vaak niet meer bewust van 
de oorsprong van groente en fruit. Door groente en fruit zelf 
te verbouwen in een volkstuin leren kinderen over de her-
komst van deze etenswaren. Scholen kunnen een rol spelen 
door het oprichten van bijvoorbeeld een schooltuinproject.     
Een tweede mogelijkheid is het aanleggen van een ge-
meenschappelijke tuin in de wijk. Een gemeenschappelijke 
tuin wordt gezien als een ontmoetingsplek voor de buurtbe-
woners, die moet bijdragen aan het vergroten van de leef-
baarheid in de wijk. De aanwezigen zien een belangrijk rol 
weggelegd voor cultureel- en welzijnswerkers of een dorps-
vereniging. Het zou goed zijn als een aantal actieve inwoners 
een dorpsvereniging in Dronten opricht. 
Een paar stakeholders gaven aan dat de zelfwerkzaamheid in 
openbaar gebied gestimuleerd moet worden.

Verbonden deelnemers:
De heer M. Siliakus, RvC
Mevrouw A. Lassche, OFW 
De heer F. van Kuik, RvC
De heer A. van der Sluis, Gemeente Dronten
Mevrouw H. Makkinga, de Meerpaal
Mevrouw P. Sandee, OFW
De heer A. van Doorn, OFW



TAFELGESPREK: 
LANGER THUIS IN DE WIJK

Wat is nodig om langer thuis in de eigen wijk te kunnen blijven 
wonen? De volgende thema’s zijn opgeschreven:
•	 Veiligheid in en om de wijk.
•	 Domotica als laagdrempelige voorziening.
•	 Verbindende schakel in de wijk die vroegtijdig kan signale-

ren.
•	 Meer betrokkenheid bij elkaar, gebruik maken van elkaars 

talenten.
•	 Bouwen van duurzame “levensloop” woningen, met behulp 

van ‘dames’ uit de praktijk.
Tijdens het eerste gesprek kwamen een drietal thema’s naar 
voren die verder uitgewerkt zijn. De ideeën omtrent de thema’s 
zijn verder uitgewerkt door hieraan een aantal projecten en 
acties te koppelen. Later in de middag hebben verschillende 
stakeholders zich verbonden aan de projecten.

Idee 1: Bevorderen van saamhorigheid
Het is belangrijk om een sociaal vangnet te creëren. Wijken 
dienen gemengd te zijn waarbij er een variatie is in koop, huur, 
leeftijdsopbouw, inkomen en verschillende doelgroepen (gezin, 
starter, senior). 
De voorzieningen dienen voor diverse doelgroepen geschikt te 
zijn. De infrastructuur moet bijvoorbeeld zowel voor senioren 
met een rollator als voor jonge gezinnen met een kinderwagen 
geschikt zijn.

De partijen waarmee wordt samengewerkt, zijn:
•	 Gemeente (planologen)
•	 OFW
•	 bewoners

Om de saamhorigheid in de wijk te bevorderen, zijn de volgen-
de ideeën ontstaan:
•	 Wijkcommissies vanuit burgers.
•	 Het is belangrijk dat er een gezamenlijk doel is bij de wijk-

bewoners. Zo zie je dat de saamhorigheid bij modernisering 
vergroot door een gezamenlijk doel nl. een mooi ‘nieuw’ 
huis.

•	 Persoonlijk contact is van groot belang. Bel eens aan bij de 
buren.

•	 Een kartrekker in de wijk die af en toe het voortouw neemt 
en buurtbewoners helpt om ideeën te realiseren.



Idee 2: Domotica/ hulpmiddelen
De deelnemers constateren dat domotica nog duur en schaars is en dat er toezicht 
op het gebruik moet zijn door een professional of familie. Het is belangrijk om reke-
ning te houden met dit soort toepassingen bij nieuwbouw en modernisering. Ook kan 
er in de woning alvast het voorbereidende werk worden gedaan, zodat op een later 
tijdstip dit achteraf makkelijk(er) kan worden toegevoegd. Dit kan zowel in zelfstan-
dige als zorgwoningen.

De partijen waar mee kan worden samengewerkt zijn:
•	 Zorgverzekering
•	 Gemeente (WMO)
•	 OFW
•	 bewoner
•	 welzijn
•	 thuiszorg

Om domitica en hulpmiddelen in te zetten, zijn er een aantal aandachtspunten:
•	 Informatie; wat is er en hoe maak je hier gebruik van
•	 Mantelzorg; kijk verder dan je eigen cirkel
•	 Maak mensen bekend met vrijwilligerswerk; laat bedrijven dit promoten.
•	 Ga zo efficiënt mogelijk om geld. Denk niet vanuit ‘ik heb er recht op’.

Verbonden deelnemers:
Jeannet Tijsma, Gemeente Dronten 
Heidie Steenbeek 
Annie Tax, PSC Dronten
Mirjam Lucassen, Interakt Contour

Idee 3: ‘Schakel in de wijk’
Vanuit de zorgbehoefte en de maatschappelijke betrokkenheid is het belangrijk dat 
buurtbewoners elkaar kunnen ontmoeten. 

Om elkaar te kunnen ontmoeten en dit breed in de wijk te kunnen opzetten heb 
je een kartrekker nodig. Wie wordt de schakel in de wijk? Ook heb je organisaties 
nodig die dit kunnen faciliteren (door bijvoorbeeld een dorpshuis of inloopwoning ter 
beschikking te stellen).

Verbonden deelnemers:
Gerard Corjanus, Huurders Belangen Vereniging 
Annemarie van Huffel – de Graaf, MDF buurtbemiddeling 
Marjolijn van Woerkom, OFW 
Claudia van Loveren, Huurders Belangen Vereniging
R. Landman, ANBO



Idee 1: In stand houden/ opzetten/ uitbouwen van bewonerscommmissies/ 
wijkraad in de verschillende wijken gericht op actieve buren en buurten.
Actieve buren zorgen voor burenhulp en andersom. Verdraagzaamheid begint met 
kennen van de ander. Actieve buren zien we als de diamantjes in de wijk, die belang-
rijk zijn en we moeten behouden. Actieve buren vinden we in bewonerscommissies 
en wijkraden. Deze groepen weten wat er speelt in de wijk, waar moeilijkheden zijn 
en welke goede zaken aan de orde zijn. Van deze mensen kunnen we leren om het 
goede te vergroten. Na een intensief project van bijvoorbeeld moderniseren worden 
bewonerscommissies actief gehouden. Misschien kan iemand woordvoerder blijven 
voor de wijk. Deelname aan een bewonerscommissie  of wijkpanel kan aanleiding 
geven zelf nieuwe contacten te leggen in de wijk.
Mogelijk kunnen organisaties een trekkende rol spelen bij het tot stand komen 
van deze groepen. Mogelijk kunnen verschillende websites van deze organisaties 
gebruikt worden belangstellenden op de juiste koers te zetten. Financiële faciliteiten 
kunnen gevonden worden in het leefbaarheidsfonds (OFW) en bewonersparticipatie-
budget (gemeente).

Verbonden deelnemers:
Gerard Corjanus, ChristenUnie
Arie van der Sluis, Gemeente Dronten
Roel Mensink, HuurdersBelangenVereniging
Claudia van Loveren, HuurdersBelangenVereniging,
 
Idee 2: Mensen met een uitkering of ‘thuisblijvers’ laten werken/meedoen in de 
wijk d.m.v. oppas/tuinen/schilderen etc.
Mensen met een uitkering die veel thuiszitten kunnen een positieve bijdrage leve-
ren aan de leefbaarheid in hun woonomgeving. Dit wordt niet ingegeven vanuit “iets 
moeten doen voor je uitkering”, maar vanuit het creëren van kansen voor jezelf, 
gericht op de inzet van eigen kracht en daarmee een portfolio kunnen vullen gericht 
op de arbeidsmarkt of vrijwilligerswerk. Voordeel kan zijn het leren van de taal, het 
leren kennen van de mensen in de omgeving, het leren van een dagritme, leren van 
elkaar. Voorbeelden kunnen gezocht worden in opknapwerkzaamheden, tuinwerk, 
boodschappen voor ouderen of bemiddelen bij burenproblematiek. Activiteiten die 
kunnen bijdragen zijn bijvoorbeeld armoede aan te pakken, bijvoorbeeld door samen 
te koken, een ruilbeurs te organiseren of te tuinieren. Mogelijk kan een verbinding 
gevonden worden met de doelen van de WMO. Trekkers van dit proces kunnen mo-
gelijk gevonden worden bij sociale zaken, Impact, Concern voor Werk of anderen.

TAFELGESPREK: 
SOCIALE INFRASTRUCTUUR



Verbonden deelnemers:
Hetty Makkinga, de Meerpaal
Jan van der Wiel, Dorpsbelangen Biddinghuizen
Aart van den Hoorn, Vormeel Verbeter Compagnie
Sohaira Elfathi, Gemeente Dronten
Sylvia Veenstra, OFW
Johan Hoorn, OFW
Ineke Brust, OFW

Idee 3: Oprichten/ faciliteren buurtontmoetingsplekken in 
de wijk om sociale cohesie te laten groeien.
Soms kan een eenmalige activiteit leiden tot meer initiatieven. 
Ontmoetingsplaatsen kunnen een basis vormen van waaruit 
activiteiten worden gestart of verder ontwikkeld. Organisaties 
zouden op verschillende plaatsen in de gemeente activiteiten 
moeten ontwikkelen, zodat laagdrempelig deelgenomen kan 
worden. Voorlichtingsmomenten door OFW of de gemeente 
kunnen gebruikt worden om mensen met elkaar in contact te 
brengen. Ontmoetingsplaatsen kunnen gevonden worden bij 
kerken, scholen, de Meerpaal of grotere bedrijfsgebouwen. Bij 
het faciliteren van ontmoetingsplekken moet ingezet worden op 
behoud en inzet van actieve bewoners. 

Verbonden deelnemers:
Jessica Pruim, OFW 
Albert Blijenburg, GroenLinks
Ari Boersma, Kwintes
Tinus Smallenbroek, GGZ Centraal 
Hetty Makkinga, de Meerpaal

Idee 4: Zorginstellingen activeren deelnemers/ wijkbewo-
ners om sociale cohesie te laten groeien.
Zorginstellingen gericht op een specifieke doelgroep kunnen 
een positieve en bredere werking in een wijk hebben, een voor-
beeld wordt gevonden in de initiatieven bij het Lagerhuis. 

Wel moeten we bedenken dat niet iedere doelgroep zich laat 
lenen voor een actieve bijdrage in de woonomgeving. Professi-
onals kunnen hun creativiteit en kennis breder inzetten wanneer 
zij niet uitsluitend intern gericht zijn. We kunnen klein beginnen, 
niet alles hoeft groot te zijn of groot te worden. 

Het vieren van successen om bekendheid te geven en vervolg 
te krijgen wordt als belangrijk ervaren.
Mogelijk kunnen er professionele gebiedsregiseurs aange-
wezen worden, die wijken op verschillende gebieden in hun 
ontwikkeling volgen en kunnen sturen op leefbaarheid.

Verbonden deelnemers:
Hans Bosvelt, Vitree
Roel Faas, Coloriet 
Mirjam Lucassen, Interakt Contour 
Hans Admiraal, OFW 
Heidie Steenbeek

Idee 5: Kerken/scholen/zorg faciliteren van activiteiten tot 
ontmoetingen 
Dit idee volgt uit het voorgaande idee. Kerken kunnen zich 
openstellen, maar hebben een eigen identiteit. Dat maakt dat 
wijkbewoners moeten openstaan voor deze identiteit, maar 
het biedt ook kansen om mensen te boeien. Ook het onderwijs 
biedt kansen voor sociale integratie. Deze gebouwen staan 
midden in de woonwijken en zijn daarom bekend bij de bewo-
ners.
Een buurtontmoetingsplaats moet ingericht en verwarmd zijn, 
afgestemd worden op de behoefte van de bezoekers, laag-
drempelig, toegankelijk en sfeervol. Dit kan een buurthuis zijn, 
een groter gebouw of gewoon bij iemand thuis.
 



Aan het begin wordt aan deelnemers gevraagd wat leefbaarheid voor hun betekent. De woorden 
die naar boven kwamen waren;

•	 verdraagzaamheid
•	 veiligheid
•	 gemengde wijken

Vervolgens werd begonnen met het brainstormen om te komen tot initiatieven die bijdragen aan 
leefbaarheid.

Idee 1 ontmoetingen organiseren
Als eerste idee werd genoemd het organiseren van ontmoeting tussen mensen. Waarbij de kern-
vraag is hoe krijg je mensen zover om elkaar te ontmoeten. Want wat is iets wat mensen bindt en 
hoe brengen we dat samen? In de groep wordt breed gedeeld dat rondom een activiteit een ont-
moeting tussen mensen het beste te organiseren is. Daarbij is van het belang dat mensen worden 
“verleid” om aan een activiteit deel te nemen. Er moet iets te halen zijn, bijvoorbeeld een spring-
kussen voor kinderen of ijsjes. Om de ontmoeting te creëren moet er ook een ontmoetingsruimte 
zijn. Aan de andere kant wordt erkend dat een persoonlijke benadering/uitnodiging het beste is om 
mensen te betrekken bij een dergelijke activiteit/ontmoeting. Er wordt gepleit voor een inventarisa-
tie van bestaande lokale ontmoetingsruimte. Daarbij kan worden gedacht aan Het Lagerhuis (Meet 
& Match), functie De Regenboog, Meerpaal, Kajuit.

Het doel is dat door ontmoeting mensen meer begrip voor elkaar krijgen, elkaar leren kennen en 
accepteren en dat mensen samen initiatieven (durven te) ontplooien. 

Verbonden deelnemers:
Gerard Corjanus, ChristenUnie
Petra Sandee, OFW
Ari Boersma, Kwintes
Henk Kos, OFW

Idee 2 Iedereen zinvolle bijdrage om kwaliteit van de buurt te verbeteren.
Daarna werd nagedacht hoe iedereen in de wijk een zinvolle bijdrage kan leveren om de (leef)
kwaliteit van de buurt te verbeteren. Een van de mensen aan de tafel vroeg zich af hoe mensen 
met een uitkering kunnen participeren in de wijk. Het gaat er vandaag de dag om wat iemand kan 
en niet meer wat iemand niet kan. Op die manier kunnen mensen die een uitkering hebben, naar 
vermogen toch hun bijdrage leveren aan hun woonomgeving. Aan tafel wordt gesteld dat iedereen 
iets kan toevoegen aan zijn woonomgeving.

TAFELGESPREK: 
INTEGRATIE



Als voorbeelden werden projecten rondom koken of koffiedrin-
ken in de buurt genoemd. Er ontstond een boeiende discussie 
hoe dergelijke projecten moeten worden opgestart. Het initiatief 
voor een dergelijk project is vaak afhankelijk van een individu 
of een klein groepje enthousiaste mensen die de buurt op 
sleeptouw nemen. Deze mensen “diamanten” moeten worden 
gefaciliteerd (middels PR) zonder dat daarbij het initiatief of ver-
antwoordelijkheid bij deze mensen uit handen wordt genomen. 
Deze “diamantjes” kunnen ambassadeurs worden van hun wijk 
en vertegenwoordiger zijn van de buurt of groep (generatie/cul-
tuur/religieuze overtuiging) in de buurt.

Verbonden deelnemers:
Henk Kos, OFW
Anke d’Hooghe-Molenkamp
Sohaira Elfathi, Gemeente Dronten
Fred van Kuik, RvC OFW

Idee 3 Themabijeenkomsten organiseren
De gemeente Dronten heeft hun buurtschouwen sinds kort 
anders georganiseerd. Bij deze buurtschouw is het wijkteam 
(Gemeente Dronten, OFW en diverse maatschappelijke instan-
ties) betrokken. De buurtschouw is het moment waarop mensen 
problemen of ideeën met betrekking tot hun woonomgeving 
kunnen uiten. Onderkend wordt dat de buurtschouw de ruimte 
moet bieden om mensen(burgers) met het wijkteam te laten 
spreken. Daarbij moet van de gelegenheid gebruik worden 
gemaakt om elkaar wegwijs te maken. De mogelijkheden kun-
nen worden besproken hoe mensen zelf kunnen participeren 
en een bijdrage kunnen leveren aan de leefbaarheid van hun 
woonomgeving. Uitgangspunt is dat het wijkteam pro-actief een 
voorlichtende of faciliterende rol vervult, maar dat mensen zelf 
het initiatief moeten nemen voor hun activiteiten. Momenteel 
ervaren mensen die een initiatief willen ontplooien dat wet- en 
regelgeving complex is. Gekeken moet worden of mensen 
hierin kunnen worden gefaciliteerd. De uitdaging is om de ge-
meenschappelijke interesse die wijkteam en burger heeft voor 
hun woonomgeving vast te houden, burgers blijvend te enthou-
siasmeren, maar ook verantwoordelijkheid te geven voor hun 
woonomgeving.

Verbonden deelnemers:
Annemarie van Huffel-de Graaf, MDF buurtbemiddeling
R. Landman, ANBO

Idee 4 Sluitend vangnet
Tijdens het gesprek wordt op een gegeven moment erkend dat 
er ook een grote groep is van mensen die zich afzijdig houden 
als gevolg van antisociale problematiek. Dit zorgt vaak voor 
overlast en is daarmee een ondermijning van de leefbaarheid in 
de buurt. Ook met deze mensen moet het gesprek worden aan-
gegaan. Deze mensen zijn gebaat bij heldere grenzen. Tot slot 
werd genoemd dat mogelijk wooncontainers hier een uitkomst 
kunnen bieden.

Verbonden deelnemers:
Anton van Loon, OFW

Idee 5 Inventariseren netwerken en initiatieven met betrek-
king tot leefbaarheid.
Niet meer aan de orde gekomen. Dit idee komt voort uit de 
gedachte dat er veel wordt gedaan op het gebied van leefbaar-
heid, maar dat er veel dingen langs elkaar heen worden ge-
daan. 

Verbonden deelnemers:
Albert Bleijenberg, GroenLinks
Henk Kos, OFW
Ari Boersma, Kwintes
Hans Bosvelt, Vitree ‘
Hetty Makkinga, de Meerpaal
Roel Faas, Coloriet
Arie van der Sluis, Gemeente Dronten

Idee 6 Ruimte geven aan ideeën van mensen
In eerste ronden benoemd, gezien de tijd niet meer aan de orde 
gekomen. Sluit qua thematiek wel aan op idee 3 Themabijeen-
komst organiseren.



TAFELGESPREK: 
MATERIELE VOORZIENINGEN

Idee 1: Levensloopwoning met de mogelijkheid om semi-
permanent te verblijven.
Het gaat om samen wonen in een kleinschalige woonvorm, 
waarbij het bieden van mantelzorg goed mogelijk is. Bedoeld 
voor mensen die zich met elkaar verbonden voelen: ouders, 
kinderen maar ook voor vrienden. Bij dit idee zit in het achter-
hoofd dat de verzorgingsstaat steeds verder afbrokkelt en dat er 
dus meer een beroep op de zelfredzaamheid van mensen zal 
worden gedaan.

Verbonden deelnemers:
Piet Goud, BDG Architecten 
Annie Tax, PSC Dronten
Hetty Makkinga, de Meerpaal 
Peter Schouten, RvC OFW 
Anton van Loon, OFW 
Sylvia Veenstra, OFW 
Alex van Doorn, OFW

Idee 2: Avontuurlijk spelen / ontmoetingsplaats
Het idee is dat de openbare ruimte zo is ingericht dat avontuur-
lijk spelen mogelijk is. Dit betekent dat de ruimte uitnodigt tot 
beweging, verkenning en fantasie, bouwen, contact met andere 
kinderen en rust. Belangrijk is de variatie in speelplekken.
Voorbeelden die genoemd zijn: 
•	 een uitdagende survivalbaan
•	 spettertuin
•	 buitenkamers
•	 jongerenontmoetingsplek

De ruimte is zo ingericht, dat het ook de mogelijkheid biedt 
om elkaar te ontmoeten als buurtbewoners, (oppas-)opa’s 
en oma’s, ouders. De kinderopvang, buitenschoolse opvang, 
peuterspeelzaal en scholen kunnen ook gebruik maken van de 
speel- en ontmoetingsplaatsen. 
Om dit te realiseren dient bij stedenbouwkundige ontwerpen 
hier rekening mee gehouden te worden. 
Wellicht zijn er (particuliere) fondsen die aangesproken kunnen 
worden voor medefinanciering.

Het is wel belangrijk dat de openbare ruimte veilig is en dat 
helder is voor welke leeftijden het geschikt is om (zonder bege-
leiding) te spelen. 



Verbonden deelnemers:
Hetty Makkinga, de Meerpaal
Hans Admiraal, OFW

Idee 3 Nieuwe combinaties / vormen van wonen, werken, zorg voor gezin, kin-
deropvang en school.
Het idee is om nieuwe mogelijkheden te zoeken om ‘het nieuwe werken’, wonen, 
zorg voor gezin, kinderopvang en school te combineren. Gesproken is over nieuwe 
werkplekken (naast de ‘traditionele) werkplekken bij bedrijven en organisaties. 
Bijvoorbeeld thuis of op een andere locatie binnen de woonplaats. Wellicht betekent 
dit dat woningen er in de toekomst anders uitzien en dat voorzieningen in de dorpen 
hier voor ingezet kunnen worden.

Verbonden deelnemers:
Piet Goud, BDG Architecten 
Hetty Makkinga, de Meerpaal
Alex van Doorn, OFW 
Annique Lassche, OFW

Idee 4: In stand houden voorzieningen
Voorzieningen moeten aantrekkelijk zijn voor bestaande en toekomstige bewoners. 
Voorzieningen moeten ertoe bijdragen dat het een permanente uitnodiging is om 
ergens te wonen, ook voor jongeren. Dat betekent dat de voorzieningen multifunctio-
neel en flexibel moeten zijn. 
Een succesfactor om voorzieningen in stand te houden is het goed mobiliseren, 
coördineren, motiveren en faciliteren van het vrijwilligerswerk. Ook mensen met een 
uitkering en/of een beperking kunnen ingezet worden.

Verbonden deelnemers:
Claudia van Loveren, HuurdersBelangenVereniging
Hetty Makkinga, de Meerpaal



Het is eerste speerpunt binnen het onderwerp ‘uitstraling fysieke ruime was de 
tuinen van zowel huurder(s) als koper(s). Hoe kan er gestimuleerd, gecontroleerd en 
gehandhaafd worden op het onderhoud van tuinen? Idee 1 t/m 7 zijn uitwerkingen 
hiervan.

Idee 1 Cursus eenvoudig tuinbeheer
Het idee is om een cursus tuinieren op buurtniveau door en met mensen uit één 
straat te organiseren om verbinding te creëren. De cursus kan in elke straat worden 
gegeven. In de straat kan een ‘chef tuin’ worden benoemd.

Verbonden deelnemers:
Jan van der Wiel, Dorpsbelangen Biddinghuizen
Hans Admiraal, OFW

Idee 2 Klusgarage voor buurtbewoners 
Soms worden tuinen gebruikt als ‘klusplek’. Er staan dan bijvoorbeeld (sloop) auto’s 
in de tuin. Het idee is om een ‘kluslocaties’ in te richten, die tevens gebruikt kan 
worden als ontmoetingsruimten voor mensen met dezelfde interesse. Gekeken kan 
worden of garageboxen van OFW en buurthuizen van de gemeente hiervoor ter 
beschikking gesteld kunnen worden.
Idee 3/4 Jongerenhangplek - Seniorenhangplek
Gekeken kan worden naar gecontroleerde hangplekken voor zowel jongeren als 
ouderen. Het nadeel hiervan is dat gecontroleerde plekken vaak niet de vraag van 
de personen invullen. Mogelijk kan er een oplossing gezocht worden in verplaatsbare 
ruimten waardoor de (gevoelsmatige) controle verminderd. Ook kan er samen met 
jongeren over een aanpak worden nagedacht.

Verbonden deelnemers:
Hetty Makkinga, de Meerpaal

Idee 3 Collectieve voortuinen 
In plaats van de problemen met individuele tuinen tegen te gaan kan er gekeken 
worden naar het toepassen van collectieve voortuinen. Voor het onderhoud kan de 
gemeente dit meenemen in het onderhoud van het openbaar gebied. Andere oplos-
sing zou kunnen zijn dat mensen een bedrag aan servicekosten betalen voor het 
onderhoud van de tuinen.

TAFELGESPREK: 
UITSTRALING FYSIEKE RUIMTE



Idee 4 Geen voortuinen – brede stoepen
Een andere oplossing is stedenbouwkundig het plan zodanig 
indelen dat mensen geen voortuin meer hebben maar wel een 
bredere stoep zodat straat- gevel aansluiting een duidelijke 
scheiding blijft. 

Idee 5 Onderhoud door ‘sociale werkbedrijven 
medewerkers’
Het inzetten van een sociaal werkbedrijf voor het onderhoud 
aan de individuele tuinen. Zo wordt de fysieke ruimte onder-
houden en wordt er anderzijds het werken door en met sociale 
werkbedrijven gestimuleerd.

Idee 6 Openbaar gebied upgraden/ meenemen na moderni-
sering
OFW doet aan grondige moderniseringen van wijken. Vanuit 
de gemeente zou het streven moeten zijn met elkaar zowel de 
woningen, maar ook het openbaargebied te moderniseren. Met 
elkaar een succes maken in een wijk en niet tegenstrijdig met 
elkaar.

Idee 7 bewuster/ strenger handhaven sociaal
Belangrijk is op een goede wijze te handhaven op de afspraken 
door gemeente en OFW.

Idee 8 (elektrische) ‘oplaadpunten’ 
Combineren van elektrische oplaadpunten (auto’s,fietsen ed.) 
met een café als ontmoetingsruimte.

Idee 9 (elementen) verharding onderhoud
Oud Dronten kent vele pleintjes tussen de huizenblokken in. Dit 
worden (duistere) hangplekken en worden niet meer ingericht 
en onderhouden. Gekeken moet worden naar een goede invul-
ling van deze ruimten.

Idee 10 Skate objecten/ bmx-fiets> in de wijk/straat
Zorgen voor skate objecten waar met een bmx-fiets kunstjes op 
kan worden gedaan. 

Idee 11 ‘Jeugdland’ buiten bezig zijn voor kinderen
Zorgen voor plekken waar jeugd ongedwongen kan spelen met 
materialen uit de natuur waarbij we het georganiseerde laten 
vallen.

Idee 12 Ruime stedenbouwkundige opzetten
Brede stoepen, gemeenschappelijk groen om te spelen zijn van 
belang voor een goede uitstraling van de fysieke ruimte. Het 
vernieuwen van Dronten Centrum biedt hierin kansen

Verbonden deelnemers:
Albert Bleijenberg, GroenLinks
Ditmer Salverda, OFW

Idee 13 Braakliggende terreinen ‘laten’ ontstaan
Braakliggende terreinen laten ontstaan, zodat natuurlijk spe-
len (verboden toegang drijfzand) wordt gestimuleerd. Gebruik 
maken van de natuurlijke omgeving wordt hiermee gestimuleerd

Idee 14 Buurtmarkt 
- verkoop groente/ zaadjes/bloemen
- ruilhandel
- groei en bloei

Idee 15 Hoogbouw is verrijking
•	 beeld
•	 stedenbouwkundige beleving
•	 herkenning
•	 kerktorens laten staan en zorg goed voor het bestaande

Idee 16 Hanzekwartier
•	 wonen en werken en recreëren
•	 watertaxi
•	 klein Venetië
•	 aandachtsgebied
•	 studie commissie van bewoners/ belanghebbenden
•	 kansen en bedreigingen

Verbonden deelnemers:
Aart van den Hoorn, OFW
Fred van Kuik, RvC
Hans Bosvelt, Vitree
Peter Schouten, RvC
Ditmer Salverda, OFW
Piet Goud, BDG architecten
Anke d’Hooghe-Molenkamp, VVD
Peter Hafkamp, EffectiveWorld
Jeannet Tijsma, Gemeente Dronten


